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МОНИТОРИНГ реализации федерального государственного общеобразовательного стандарта основного общего образования

(ФГОС ООО) в 5-7 классах общеобразовательных организаций Алтайского края

I. Общие сведения о введении ФГОС ООО в общеобразовательной организации

	№ п/п
	Показатели
	Ед.измерения

	1.
	Количество 5 классов, обучающихся по ФГОС
	1

	2.
	Количество учащихся, обучающихся в пятых классах по ФГОС
	3

	3.
	Количество 6 классов, обучающихся по ФГОС
	-

	4.
	Количество учащихся, обучающихся в шестых классах по ФГОС
	-

	5.
	Количество 7 классов, обучающихся по ФГОС
	-

	6.
	Количество учащихся, обучающихся в седьмых классах по ФГОС
	-

	7.
	Количество учителей, преподающих в пятых классах, обучающихся по ФГОС
	8

	8.
	Общее количество обучающихся по ФГОС ООО в общеобразовательной организации, которые вовлечены во внеурочную деятельность
	3


II. Результаты

	№ п/п
	Показатели
	Ед.измерения

	1.
	Количество обучающихся 5классов, выполнивших комплексную работу на

межпредметной основе на каждом из уровней (по итогам 2015-2016 уч.г.):


	3

	1.1.
	очень низкий
	-

	1.2.
	низкий
	-

	1.3.
	средний (допустимый)
	+

	1.4.
	выше среднего (базовый)
	-

	1.5.
	повышенный
	-

	1.6.
	высокий
	-

	4.
	Средний балл учеников 5 классов по годовым итоговым контрольным работам по предметам (по итогам 2015-2016 уч.г.):
	3,25

	4.1.
	русский язык
	балл от 2 до 5

	4.2.
	математика
	балл от 2 до 5

	4.3.
	биология
	балл от 2 до 5

	4.4.
	история
	балл от 2 до 5

	7.
	Объектами  оценки  металредметных  образовательных  результатов в 5 классах обучающихся по ФГОС ООО, являются:
	

	7.1.
	умение учиться;
	+

	7.2.
	учебное сотрудничество;
	+


	7.3.
	грамотность чтения информационных текстов
	+

	7.4.
	умение применять знание в знакомой ситуации
	+

	7.5.
	умение применять знания в новой ситуации
	+

	7.6.
	укажите свой вариант ответа
	-

	10.
	Образовательное   учреждение   использует   современные   формы   представления образовательных результатов обучающихся, в том числе:
	

	10.1.
	портфолио
	+

	10.2.
	творческие, проектные и исследовательские работы
	+

	10.3.
	самоанализ
	-

	10.4.
	укажите свой вариант
	-

	11.
	В школе существует система мониторинга личностных результатов обучающихся.
	+

	12.
	Каким образом производится мониторинг достижения личностных результатов:
	

	12.1.
	психологическая диагностика
	+

	12.2.
	педагогическая диагностика
	+

	12.3.
	анкетирование родителей по вопросам достижения обучающимися личностных результатов
	-

	12.4.
	анкетирование педагогов по вопросам достижения обучающимися личностных результатов
	-

	12.5.
	портфолио
	+


III. Содержание основной образовательной программы (ООП) основного общего образования (ООО)

	№ п/п
	Показатели
	Ед. измерения

	1.
	ООП ООО включает раздел «Планируемые результаты», отражающий требования к личностым, метапредметным и предметным результатам.
	да

	2.
	ООП ООО  включает систему оценки достижения  планируемых  образовательных результатов.
	да

	3.
	Система оценки достижения  планируемых  образовательных  результатов отвечает  следующим требованиям:
	

	3.1.
	указаны цели оценочной деятельности, принципы, содержание оценки, используемые КИМы, формы оценки и представления результатов
	да

	3.2.
	конкретизированы снособы (средства) оценки динамики учебных достижений
	да

	3.3.
	использован инструментарий для формирования оценочной самостоятельности обучающихся


	да

	4.
	Система оценки достижения планируемых образовательных результатов содержит критерии и инструментарий оценки результатов (выберите один или несколько вариантов ответа из списка):


	

	4.1.
	предметных
	+

	4.2.
	метапредметных
	+

	4.3.
	личностных
	+

	5.
	Инструментарий оценки метапредметных результатов включает:



	

	5.1.
	комплексную работу на межпредметной основе
	+

	5.2.
	портфолио обучающихся
	+

	5.3.
	проектную деятельность
	+

	5.4.
	укажите свой вариант
	-

	6.
	ООП ООО включает Программу развития универсальных учебных действий
	да

	7.
	Программа  развития  универсальных  учебных  действий  отвечает  следующим требованиям:
	

	7.1.
	отражена связь УУД с содержанием отдельных учебных предметов, внеурочной деятельностью, воспитанием обучающихся
	+

	7.2.
	реализована преемственность в формировании УУД с уровнем начального общего образования
	+

	7.3.
	разработана система контроля и оценивания достижения результатов развития и формирования УУД
	+

	8.
	По всем предметам учебного плана по ФГОС ООО разработаны программы
	да

	9.
	Рабочие программы соответствуют следующим требованиям:
	

	9.1.
	цели и задачи рабочей программы по предмету соотносятся с целями и задачами ООП ООО школы
	+

	9.2.
	отражен инструментарий оценки и контроля достижений обучающихся предметных и метапредметных результатов
	+

	9.3.
	метапредметные результаты конкретизированы для класса и соответствуют программе развития УУД
	+

	9.4.
	методы, формы и средства обучения направлены на реализацию системно­ деятельностного подхода
	+

	10.
	ООП ООО включает программу воспитания и социализации
	да

	11.
	Программа воспитания и социализации ориентирована на достижение личностных результатов
	да

	12.
	Внеурочная деятельность отвечает следующим требованиям:
	

	12.1.
	рабочие программы внеурочной деятельности ориентированы на достижение метапредметных результатов
	+

	12.2.
	разработан и реализуется план внеурочной деятельности
	+

	12.3.
	разработано Положение о внеурочной деятельности


	+

	13.
	Для обучающихся по ФГОС ООО  в школе реализуются направления внеурочной деятельности:
	

	13.1.
	духовно-нравственное,
	+

	13.2.
	физкультурно-спортивное и оздоровительное,
	+

	13.3.
	социальное,
	+

	13.4.
	общеинтеллектуальное,
	+

	13.5.
	общекультурное
	+

	14.
	ООП ООО включает программу коррекционной работы
	да

	15.
	Программа коррекционной работы соответствует следующим требованиям:
	

	15.1.
	структура программы соответствует требованиям ФГОС ООО
	+

	15.2.
	конкретизированы механизмы реализации программы
	+

	15.3.
	соблюдены условия реализации программы (организационные, программно­ методические, психолого-педагогические)
	+

	15.4.
	в школе работает педагог-психолог, учитель-логопед, дефектолог)
	-

	16.
	ООП ООО включает учебный план основного общего образования
	да

	17.
	Учебный план отвечает следующим требованиям:
	

	17.1.
	содержит обязательную часть и часть, формируемую участниками образовательного процесса
	+

	17.2.
	учебного плана включает весь перечень предметов, соответствующих примерному учебному плану по варианту 1
	+

	17.3.
	разработаны  индивидуальные  учебные  планы  обучающихся  с  ограниченными возможностями здоровья, одаренными детьми и т.п.
	+

	18.
	ООП  ООО  включает  систему  условий  реализации  основной  образовательной программы
	да

	19.
	Разработанная система условий отражает:
	

	19.1.
	механизмы достижения необходимых условий
	+

	19.2.
	планирование деятельности по созданию условий
	+

	19.3.
	анализ и описание имеющихся условий, в т.ч. материально-технических, кадровых и ДР-20. При обучении предмету педагоги: выберите один или несколько
	+

	20.
	При обучении предмету педагоги:
	

	20.1.
	планируют достижение метапредметных результатов на каждом уроке
	+

	20.2.
	используют учебное оборудование для достижения запланированных результатов
	+

	20.3.
	обеспечивают включение обучающихся в целеполагание, планирование, реализацию, контроль и оценку результатов деятельности
	+

	
	
	


	IV Условия реализации основной образовательной программы основного общего образования




	№ п/п
	Показатели
	Ед. измерения

	1.
	Образовательная  организация  укомплектована  квалифицированными  кадрами  для

реализации основной образовательной программы по всем предметам учебного плана.


	да

	2.
	Количество учителей из числа ведущих обучение по ФГОС ООО, которые прошли

курсы повышения квалификации по подготовке к введению ФГОС ООО.


	13

	3.
	Количество  учителей  из  числа  прошедших  курсы повышения  квалификации  по

подготовке к введению ФГОС ООО, которые внедрили результаты обучения на курсах в

практику.


	13

	4.
	Количество  представителей  административно-управленческого  персонала  ОО  (из

общего количества такого персонала),  прошедших повышение квалификации для

работы по ФГОС ООО.


	да

	5.
	В "Положение об оплате труда" включен пункт о распределении стимулирующей части

заработной  платы  в  зависимости от  результативности,  в  частности,  достижения

обучающимися метапредметных результатов.


	нет

	6.
	Материально-технические условия реализации ООП ООО обеспечивают соблюдение

требований, указанных в ФГОС ООО.


	да

	7.
	Образовательная организация имеет:
	

	7.1.
	учебные кабинеты с автоматизированными рабочими местами обучающихся и

педагогических работников


	+

	7.2.
	помещения для занятий учебно-исследовательской и проектной деятельностью,

моделированием и техническим творчеством (лаборатории и мастерские), музыкой,

хореографией и изобразительным искусством


	+

	7.3.
	Лингафонные кабинеты, обеспечивающие изучение иностранных языков;
	-

	7.4.
	информационно-библиотечные  центры  с  рабочими  зонами,

оборудованными

читальными залами и книгохранилищами, обеспечивающими сохранность книжного фонда, медиатекой
	-

	7.5.
	учебники, соответствующие ФГОС ООО, по всем предметам учебного плана
	+

	8.
	В образовательной организации создана информационно- образовательная среда (ИОС)
	нет

	9.
	Созданная в образовательной организации ИОС обеспечивает:
	

	9.1.
	планирование, мониторинг и фиксацию хода и результатов образовательного процесса в электронном журнале


	-

	9.2.
	публикацию и размещение образовательных продуктов обучающихся и материалов учебного процесса педагогов на сайте школы, в системе «Сетевой край. Образование»


	+

	9.3.
	мониторинг здоровья обучающихся
	нет

	10.
	В образовательном учреждении обеспечен свободный доступ педагогов и детей к

ресурсам сети Интернет, при этом гарантировано безопасное использование Интернет

обучающимися.


	да

	12.
	Согласны ли Вы с тем, что использование моделей сложно для учащихся основной школы, оно затрудняет освоение материала?
	нет


II. Система оценки качества
	№ п/п
	Показатели
	Ед. измерения

	1.
	В контрольных работах, проводимых по итогам учебного года, имеются параметры оценки металредметных результатов?
	да

	2.
	В контрольных работах, проводимых по итогам учебного года, имеются параметры оценки исключительно предметных результатов?
	да

	3.
	В школьной системе оценки качества обучения оценка метапредметных умений имеет такой же вес, как и оценка предметных знаний
	нет

	4.
	При подведении итогов четверти, учебного года на педагогических (методических) советах, обсуждаются только предметные результаты
	да

	5.
	Какие инструменты оценки умения учащегося планировать свою деятельность Вы используете преимущественно?
	 Предлагаемые в УМК 

	6.
	Какие инструменты оценки умения учащегося контролировать и оценивать свою деятельность Вы преимущественно используете?
	Предлагаемые в УМК 

	7.
	Какие инструменты оценки умения учащегося работать в малой группе Вы преимущественно используете?
	Предлагаемые в УМК 


III. Оплата труда учителя

	№ п/п
	Показатели
	Ед. измерения

	1.
	Учитывается ли работа с родителями при начислении стимулирующих выплат, в том числе за счет средств инновационного фонда?
	да

	2.
	Учитывается ли индивидуальная работа с учащимися при начислении стимулирующих выплат, в том числе за счет средств инновационного фонда?
	нет

	3.
	Учитывается использование современных образовательных технологий в процессе обучения при начислении стимулирующих выплат, в том числе за счет средств инновационного фонда?
	нет

	4.
	Учитывается ли динамика индивидуального прогресса учащихся в классе при начислении стимулирующих выплат, в том числе за счет средств инновационного фонда?
	нет


IV. Повышение квалификации по ФГОС
	№ п/п
	Показатели
	Ед. измерения

	1.
	Занятия по формированию у детей умения работать в малой группе, находить общее решение и

разрешать конфликты на основе согласования позиций и учета интересов на курсах повышения

квалификации проводились с возможностью практической пробы?


	да

	2.
	Занятия по формированию умения детей обнаруживать границы своего знания на курсах

повышения квалификации проводились с возможностью практической пробы?


	да

	3.
	Занятия по формированию у детей умения создавать и использовать модели на курсах

повышения квалификации проводились с возможностью практической пробы?


	да

	4.
	Занятия  по  оценке  умения  детей  производить  самооценку  своих  учебных  действий,

осуществлять контроль своей деятельности в процессе достижения результата на курсах

повышения квалификации проводились с возможностью практической пробы?


	да


